
Feiten en cijfers 2024
Cliënten

Medewerkers en vrijwilligers

Financieel

2.347

AANTAL MEDEWERKERS
Fulltime eenheden 1.466

(1.476 in 2023)

(2.347 in 2023)

1.322
AANTAL 

VRIJWILLIGERS

(1.295  in 2023)

VERZUIM

(8,36% in 2023)

9,64%

2.435
TOTAAL AANTAL

(2.495 in 2023)

58% WLZ

34% WMO/
JEUGDWET

7% PGB/ONDER-
AANNEMING




Instroom 272 (253 in 2023)

Uitstroom 301 (246 in 2023)

Ter informatie: bij 1% van de cliënten was de 
indicatie niet bekend (bijvoorbeeld verlopen indicatie)

Fulltime eenheden 162
(166 in 2023)

Fulltime eenheden 186
(204 in 2023)

Uitstroom

422 (418 in 2023)

421 (422 in 2023)

 Instroom

125
LEERLING

(134 in 2023)

165
STAGIAIR

(229 in 2023)

Uitstroom

De drie belangrijkste 

redenen die medewerkers 

aangeven om Cello op eigen 

verzoek te verlaten zijn: 

• privésituatie;

• ontwikkelmogelijkheden;  

• planning en tijd.

In 2023 was de top drie:

• privésituatie; 

• planning/tijd;

• werkdruk. 

2024
TOTAAL OPBRENGSTEN

€ 156,4 miljoen
TOTAAL KOSTEN

€ 153,2 miljoen

RESULTAAT

€ 3,2 miljoen

2023
TOTAAL OPBRENGSTEN

€ 146,6 miljoen
TOTAAL KOSTEN

€ 145,2 miljoen

RESULTAAT

€ 1,4 miljoen


